
  

 

 

 

 

 

            

新 入 社 員 研 修 申 込 書 

企業名 

（担当者）           
電話番号  

ﾌﾘｶﾞﾅ  ﾌﾘｶﾞﾅ  ﾌﾘｶﾞﾅ  

参加者氏名 

① 
 

参加者氏名 

② 
 

参加者氏名 

③ 
 

支払方法 
当日支払   /  会議所へ持参（3/30 まで） / 振込（3/30 まで）※後日、別途、ご連絡いたします  

※該当に○をお願いします。 

  

【講師紹介】 東京日本橋の創業３２０年の大手老舗食品メーカーにおいて、総合職社員として人材開発・教育研修を

担当。株式会社さくらコミュニケーションズを設立後、基本的な従業員研修を始め、「おもてなし」「社会人としての基

本マナー」「クレーム対応」「モチベーションマネジメント」「コミュニケーションスキルアップ」等のセミナーにおけ

る第一人者として全国各地の企業、自治体、商工団体、観光協会等で年間３００回を超す講演セミナーを実施。ロール

プレイに定評があり、コミュニケーションを活性化させる講師として評判。 

 

㈱さくら 

コミュニケーションズ 

古川
ふるかわ

智子
ともこ

氏 

 

◆日 時：平成 30 年 4 月 10 日（火） 

      10：00 ～ 16：00 

◆会 場：大富士交流センター 

     富士宮市万野原新田 4136-6 

 

【内容】新入社員が求められる三大能力（常識力・あいさつ力・コミュニケーション力）を身につけ会社に貢献できる企業人を育成するための研修です。 

 また、当研修では、受講生が明確な目標設定を行えるように集中力を高め、抵抗感をなくすため実習を随所に盛り込み、「自分で行動して成功した体験を

脳が記憶＝自信がつくこと」を達成させていただきます。 

 

●平成 30 年度も人材育成のセミナーとして若手社員研修（10 月予定）を計画しております。決まり次第、当所ホームページに掲載いたします。詳細及 

び申込は、９月会報同封のチラシ・当所ホームページでご確認ください。 

◆参加費：５，０００円（昼食付） 

     ※非会員 15,000 円 

◆対 象：新入社員（定員 30名） 

※入社 3 年目以下でﾏﾅｰ研修未経験者受講可 

◆申込期限 

 平成 30 年 3 月 23日（金）まで  

【送付先】富士宮商工会議所 

FAX0544-26-0303  

【問合せ】担当：三浦 TEL0544-26-3101 

 

 


